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  النفس علم أساسيات
التربوي

 البيئة في هاوتطبيقات التربوي النفس لعلم الأساسية المفاهيم استكشاف
  تربويينوال المعلمين يساعد حيوياً  مجالاً  التربوي النفس علم يعد .المدرسية

.الةفع تعليمية استراتيجيات وتطوير الطلاب تعلم كيفية فهم على

by Baraa Sbaih

التربوي النفس علم في أساسية مفاهيم

المعرفي النمو
.المختلفة حياتهم مراحل عبر الأفراد لدى والتعلم التفكير قدرات تطور كيفية دراسة

التعلم نظريات
.الجديدة والمهارات المعرفة الأفراد بها يكتسب التي الآليات فهم

الدافعية
.التعليمية الأنشطة في والمشاركة التعلم على الطلاب تحفز التي العوامل استكشاف

الفردية الفروق
.التعليمية والأساليب القدرات في الأفراد بين الاختلافات دراسة
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ش

البيئةفيالتربويالنفسعلمتطبيقات
المدرسية

المناهج تصميم1
 المراحل ختلفلم ومناسبة فعالة تعليمية مناهج لتطوير التربوي النفس علم مبادئ استخدام
.العمرية

التدريساستراتيجيات2
.للطلاب وجاذبية فاعلية أكثر وجعلها التدريس أساليب لتحسين التعلم نظريات تطبيق

والقياسالتقييم3
  قدمهمت وقياس الطلاب تعلم لتقييم علمية أسس على مبنية وأساليب أدوات استخدام

.الأكاديمي

الصفإدارة4
.للتعلم وداعمة إيجابية صفية بيئة لخلق النفس علم مبادئ تطبيق

ش

العقلي والتطور المعرفي النمو

المبكرةالطفولةمرحلة
.اللغة واكتساب الأساسية والحركية الحسية المهارات تطور

المتوسطةالطفولةمرحلة
.والتصنيف الحفظ مفاهيم وتطور المنطقية القدرات نمو

المراهقةمرحلة
.المعقدة المشكلات حل على والقدرة المجرد التفكير تطور

البلوغمرحلة
.النقدي والتفكير العليا المعرفية المهارات تطور استمرار
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الرئيسيةالتعلمنظريات

السلوكيةالنظرية

  ةوكيفي الملحوظ السلوك على تركز
  المثيرات خلال من تشكيله

.والاستجابات

المعرفيةالنظرية

  ةالداخلي العقلية بالعمليات تهتم
 هاوتخزين المعلومات معالجة وكيفية

.واسترجاعها

البنائيةالنظرية

 بناء في النشط المتعلم دور على تؤكد
 ةالبيئ مع التفاعل خلال من المعرفة
.السابقة والخبرات

التعلمفيوالتحفيزالدافعية

الداخليةالدافعية1

.والاستكشاف للتعلم وحبه الشخصي الطالب اهتمام من تنبع

الخارجيةالدافعية2

.والتقدير المكافآت مثل الخارجية العوامل من تأتي

الأهدافنظرية3
.وأدائهم دافعيتهم على الطلاب أهداف تأثير كيفية على تركز

الذاتية الكفاءة4

.معينة مهمة في النجاح على بقدرته الفرد إيمان
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التعلم في الفردية الفروق

المتعددة الذكاءات

  أنواع وجود تقترح نظرية
  مثل ،الذكاء من مختلفة
.يوالمكان والمنطقي اللغوي

التعلم أساليب

  رادالأف لدى المفضلة الطرق
  ومعالجة استقبال في

  البصري مثل ،المعلومات
.والحركي والسمعي

الشخصية

 لىع الشخصية سمات تأثير
 يف والتفاعل التعلم عملية
.التعليمية البيئة

المعرفية القدرات

  القدرات في الاختلافات
  تباهوالان الذاكرة مثل العقلية
.المعالجة وسرعة

  في التربوي النفس علم تطبيق
التعليم تحسين

المجال التطبيق

المناهج تصميم   عند المعرفي النمو مراحل مراعاة
التعليمي المحتوى إعداد

التدريس أساليب   ةلتلبي التدريس طرق تنويع
لمالتع أنماط مختلف احتياجات

التقييم   نوعةمت تقييم أساليب استخدام
الفردية الفروق تراعي

التعلم بيئة   داعمةو محفزة صفية بيئة تهيئة
للتعلم
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  والمعنوي الروحي النمو
للمعلم

  أساسية زةركي للمعلم والمعنوي الروحي النمو يُعد ،المتسارع التعليم عالم في
  ومرشد قدوة هو بل ،للمعلومات ناقل مجرد ليس فالمعلم .إغفالها يمكن لا

  تأثير استكشاف إلى الدراسة هذه تهدف .عميق بشكل طلابه حياة في يؤثر
  لضوءا مسلطة ،الشخصي وتطوره المعلم أداء على والأخلاقية الروحية القيم
.المتكاملة المعلم شخصية تكوين في الجانب هذا أهمية على

  ىعل المعلم قدرة تعزز أن الروحية للقيم يمكن كيف فهم في سنتعمق
  كما .ومُلهمة إيجابية تعليمية بيئة خلق في تساهم وكيف ،طلابه مع التواصل

  الروحية مجوانبه تنمية للمعلمين خلالها من يمكن التي الطرق سنستكشف
.يةوالشخص المهنية حياتهم على إيجابياً  ذلك ينعكس وكيف ،والمعنوية

by Baraa Sbaih

التعليم في الروحية القيم أهمية
الإنساني التواصل تعزيز

 حدود اوزاً متج ،طلابه مع العميق التواصل جسور بناء على المعلم الروحية القيم تساعد
.والعاطفية النفسية احتياجاتهم فهم إلى الدراسية المادة

إيجابية تعليمية بيئة خلق

 ،الدراسي الفصل داخل والتسامح المتبادل الاحترام من جو خلق في الروحية القيم تسهم
.الإبداع ويحفز التعلم عملية يعزز مما

العاطفي الذكاء تنمية

  همف من يمكنه مما ،العاطفي ذكائه تطوير على المعلم الروحية الممارسات تساعد
.أفضل بشكل طلابه ومشاعر مشاعره وإدارة

النفسية الصحة تعزيز
  إياه اعدةمس ،للمعلم النفسية الصحة على الحفاظ في هاماً  دوراً  الروحية القيم تلعب

.وثبات بإيجابية المهنة ضغوط مع التعامل على

1

2

3

4
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المعلم أداء على الأخلاقية القيم تأثير

والنزاهة الأمانة

  ،مبالمعل الطلاب ثقة القيم هذه تعزز
 لىع قائمة تعليمية بيئة يخلق مما

 قدوة المعلم يصبح .المتبادل الاحترام
  أهمية منه يتعلمون ،لطلابه حية

 بجوان جميع في والاستقامة الصدق
.الحياة

والمساواة العدل

 جميع معاملة القيم هذه تضمن
  شعورهم يعزز مما ،بإنصاف الطلاب
  زيادة إلى ذلك يؤدي .والتقدير بالأمان

 ةالتعليمي العملية في مشاركتهم
.الأكاديمي أدائهم وتحسين

والرحمة التعاطف

 فهم من المعلم القيم هذه تمكن
 ،يةوالنفس العاطفية طلابه احتياجات

 الدعم تقديم على يساعده مما
 من جواً  ذلك يخلق .لهم المناسب

 اً مشجع ،الفصل داخل والمودة الألفة
.والنمو التعلم على

للمعلم الروحي النمو مراحل

الذاتي الوعي1
  وأهدافه دوافعه في يتأمل .الشخصية وقيمه ذاته اكتشاف في المعلم يبدأ ،المرحلة هذه في

.أعمق بشكل طلابه على تأثيره لفهم ويسعى ،كمعلم

والتفكر التأمل2
 .مداركه يعوتوس عقله لتهدئة الأدوات هذه مستخدماً  ،والتفكر التأمل ممارسات في المعلم يتعمق

.شمولية وأكثر أوسع منظور من التعليمية العملية رؤية في يبدأ

الروحي التواصل3
 ستوياتم إلى اللفظي التواصل حدود متجاوزاً  ،طلابه مع الروحي التواصل على قدرته المعلم يطور
.والتعاطف الفهم من أعمق

والعطاء الخدمة4
  قادراً  يصبح .والعطاء للخدمة ومجالاً  سامية كرسالة مهنته المعلم يرى ،المتقدمة المرحلة هذه في
.والأكاديمي الشخصي النمو نحو رحلتهم في ودعمهم طلابه إلهام على
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والمعنوي الروحي النمو لتعزيز ممارسات

اليومي التأمل

  التنفس بتمارين البدء للمعلمين يمكن .التركيز وزيادة العقل تهدئة على يساعد يومياً  دقيقة 20-15 لمدة التأمل ممارسة
.العميق التأمل نحو التدرج ثم البسيطة

اليوميات كتابة

  وقت تخصيص للمعلمين يمكن .الشخصي والنمو الذاتي التفكر على يساعد منتظم بشكل والمشاعر الأفكار تدوين
.التعليمية تجاربهم حول تأملاتهم لكتابة يومي

الملهمة القراءة
 قراءة جدول وضع للمعلمين يمكن .والروحية الفكرية الآفاق توسيع على تساعد والفلسفية الروحية الكتب قراءة

.الملهمة المصادر من متنوعة مجموعة يتضمن أسبوعي

دعم مجموعات في المشاركة

  لمناقشة دورية لقاءات تنظيم يمكن .والتحديات الخبرات لتبادل فرصة يوفر للمعلمين دعم مجموعات إلى الانضمام

للمعلم والمعنوي الروحي النمو تحديات

التحدي الوصف المواجهة استراتيجيات

العمل ضغوط الوقت وضيق المهام كثرة   تحديد ،الوقت إدارة
اءالاسترخ ممارسة ،الأولويات

الداخلية المقاومة القديمة العادات تغيير صعوبة   وضع ،التغيير في التدرج
يالذات التأمل ،صغيرة أهداف

المؤسسي الدعم نقص الروحي النمو أهمية تقدير عدم   ،ةالذاتي المبادرات ،التوعية
الزملاء مع التعاون

والحياة العمل بين التوازن   للنمو وقت إيجاد صعوبة
الشخصي

  الحدود ،للذات وقت جدولة
 من الاستفادة ،الصحية
الإجازات
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التعليمية البيئة على الروحي النمو أثر

العلاقات جودة تحسين
  تفهماً  أكثر المعلم يصبح .والزملاء الطلاب مع العلاقات تعميق إلى للمعلم الروحي النمو يؤدي

.وإيجابية دفئاً  أكثر تعليمية بيئة يخلق مما ،وتعاطفاً 

والابتكار الإبداع زيادة
  أساليب تبني على يشجع هذا .الجديدة الأفكار على انفتاحاً  أكثر المعلم يصبح ،الروحي الوعي تطور مع

.الصندوق خارج التفكير على الطلاب تحفز ومبتكرة إبداعية تدريس

والاحترام الثقة تعزيز

  إلى هذا يؤدي .هب الطلاب ثقة على إيجابياً  ينعكس مما ،وبقدراته بنفسه المعلم ثقة يعزز الروحي النمو
.الدراسي الفصل داخل المتبادل الاحترام من جو خلق

الصف إدارة تحسين

  حكمةب الصف إدارة على قدرة أكثر المعلم يصبح ،الانفعالات في والتحكم الذاتي الوعي زيادة مع
.وإنتاجية فعالية أكثر تعلم بيئة ويخلق التوتر من يقلل هذا .وهدوء

إشراقاً أكثرتعليميمستقبلنحو :الخاتمة

والأكاديميةالروحيةالجوانبتكامل
  رحلة التعليم يصبح .للتعليم جديدة آفاقاً  يفتح للمعلمين المهني التطوير في والمعنوي الروحي النمو دمج إن

.وجسداً  وعقلاً  روحاً  ،ككل الإنسان بتنمية تهتم شاملة

المعلمدورفيتحول

  حون وتوجيههم طلابه إلهام على قادر ،وأخلاقي روحي مرشد إلى للمعلومات ناقل مجرد من المعلم دور يتحول
.الكاملة إمكاناتهم وتحقيق ذواتهم اكتشاف

المجتمععلىإيجابيتأثير
  مواجهة على قادر ،ومسؤول واعٍ  جيل بناء في يساهمون عميق ومعنوي روحي بنمو يتمتعون الذين المعلمين إن

.وإيجابية بحكمة العصر تحديات

للعملدعوة
جميعاً علينا - ومجتمعتعليميةومؤسساتكمعلمين - فيوالمعنويةالروحيةللجوانبأكبراهتماماً نوليأن

ادمةالقالأجياليُعد،وفعاليةإنسانيةأكثرتعليمياً نظاماً نخلقأننستطيع،الشاملالنهجهذاخلالفمن .التعليم
ومستداممشرقلمستقبل .



9

وبناءالفعالالتواصل
المدرسةفيالعلاقات

 فهي .للمعلمين الأساسية المهارات من العلاقات وبناء الفعال التواصل يعد
.وداعمة إيجابية تعليمية بيئة خلق على تساعد

  بالطلا  مع الهامة المهارات هذه لتطوير طرقًا العرض هذا في سنستكشف
.الأمور وأولياء والزملاء

by Baraa Sbaih

التعليم في الفعال التواصل أهمية

التعلمتحسين
  يةالدراس المواد فهم على الطلاب الجيد التواصل يساعد
.أفضل بشكل

الثقةبناء
.والطالب المعلم بين الثقة الفعال التواصل يعزز

المشكلات حل
.بناء بشكل والتحديات النزاعات حل الجيد التواصل يسهل

الطلابتحفيز
  للتعلم الطلاب دافعية من الإيجابي التواصل يزيد

.والمشاركة
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الفعال الاستماع مهارات

الكامل الانتباه1

.الجسد لغة خلال من اهتمامك أظهر .المشتتات وتجنب المتحدث على ركز

المقاطعة عدم2
.الحكم في التسرع تجنب .الرد قبل أفكاره بإكمال للمتحدث اسمح

الأسئلة طرح3
.أفكاره في التوسع على المتحدث شجع .الصحيح الفهم لضمان توضيحية أسئلة اطرح

الصياغة إعادة4
.الصحيح فهمك من للتأكد الخاصة بكلماتك سمعته ما لخص

اللفظيغيرالتواصل

البصري التواصل

 بصري تواصل على حافظ
  الاهتمام لإظهار مناسب

.والثقة

الوجه تعابير

  يةإيجاب وجه تعابير استخدم
.ومريح ودي جو لخلق

الجسد لغة

 منفتحة وضعية اعتمد
.التفاعل لتشجيع ومرحبة

الصوت نبرة

  لتناسب صوتك نبرة عدل
.الرسالة وتعزز الموقف
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الأمورأولياءمعالتواصل

المنتظم التواصل
.الفصل وأنشطة الطالب تقدم عن دورية تحديثات أرسل

الشخصيةالاجتماعات
.مخاوف وأي الطالب أداء لمناقشة فردية لقاءات نظم

بتعاطفالاستماع
.باهتمام لمخاوفهم واستمع الوالدين نظر وجهة تفهم

التعليمفيالشراكة
عمليةاقتراحاتوقدمأبنائهمتعليمفيالأهلمشاركةشجع .

الزملاء مع إيجابية علاقات بناء

التعاون

 .زملائك مع والموارد الأفكار شارك
.البعض بعضكم خبرات من تعلم

المتبادل الدعم

 .الحاجة عند لزملائك المساعدة قدم
.والنصح للاستشارة متاحًا كن

الاحترام

 تعامل .المختلفة النظر وجهات احترم
.وبناء مهني بشكل الخلافات مع
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  والمواقف النزاعات مع التعامل
الصعبة

والموضوعيةالهدوء1
.بموضوعية المشكلة مع تعامل .المتوترة المواقف في هدوئك على حافظ

بتفهم الاستماع2
.المختلفة النظر وجهات تفهم .تحيز دون الأطراف لجميع استمع

حلولعنالبحث3

.حلول اقتراح على الأطراف شجع .للجميع مرضية حلول إيجاد على ركز

المتابعة4
.المبرمة الاتفاقات تنفيذ من تأكد .النزاع حل بعد الموقف تابع

باستمرار التواصل مهارات تطوير

المستمر التدريب   ودورات عمل ورش حضور
لالتواص مهارات في تدريبية

الذاتي التأمل   التواصل في أدائك تقييم
التحسين مجالات وتحديد

الراجعة التغذية طلب  حول والطلاب الزملاء آراء اطلب
التواصل في أسلوبك

الممارسة  ةالجديد التواصل مهارات طبق
مختلفة مواقف في
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  والتوازن الضغوط إدارة
النفسي

  ،المناسبة بالتقنيات لكن .العملية حياتنا من يتجزأ لا جزء المهنية الضغوط
.بفعالية معها التعامل يمكننا

 في التوازن وتحقيق النفسية الصحة على للحفاظ أساليب معًا سنستكشف
.العمل بيئة

by Baraa Sbaih

المهنية الضغوط فهم

الزائدة الأعباء
.والتوتر الإرهاق يسببان الوقت وضيق المهام كثرة

الأدوار صراع
.والقلق الارتباك إلى يؤدي المسؤوليات تضارب

الوظيفي الأمان عدم
.المستمر القلق يسبب العمل فقدان من الخوف

الصعبة العلاقات
.النفسي الضغط تزيد المديرين أو الزملاء مع التوترات
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للاسترخاءالتنفستقنيات
العميقالتنفس1

.لثانيتين النفس احبس .ثوان 4 لمدة عميقًا نفسًا خذ

البطيءالزفير2

.الاسترخاء استشعر .ثوان 6 لمدة ببطء الزفير أخرج

التكرار3

.وعقلك جسمك هدوء لاحظ .دقائق 5 لمدة العملية هذه كرر

بفعاليةالوقتتنظيم

الأولوياتتحديد
.أولاً  الأهم على ركز .والإلحاح الأهمية حسب مهامك صنف

المهام جدولة

.والأسبوعية اليومية مهامك لتنظيم تطبيقًا أو تقويمًا استخدم

راحةفتراتأخذ
 ويزيد طاقتك يجدد هذا .المهام بين للراحة وقتًا خصص

.إنتاجيتك
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اليومي التأمل ممارسة

هادئًامكانًااختر1
.للتأمل منزلك أو مكتبك في هادئ ركن عن ابحث

تنفسك على ركز2
.بها التعلق دون تمر الأفكار دع .تنفسك حركة على وركز عينيك أغلق

تدريجيًا ابدأ3

.الوقت مع تدريجيًا المدة زد .يوميًا دقائق 5 بـ ابدأ

متسقًا كن4
.عادة لتكوين يوم كل الوقت نفس في التأمل حاول

العمل في الإيجابية العلاقات تعزيز

الفعال التواصل

  أفكارك عن عبر .لزملائك بانتباه استمع
.واحترام بوضوح

والدعم التعاون

 اطلب .الحاجة عند زملاءك ساعد
.تحتاجها عندما المساعدة

بالإنجازات الاحتفال

  في شارك .فريقك بنجاحات اعترف
.الجماعية الاحتفالات
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والحياة العمل بين التوازن على الحفاظ

العمل ساعات حدد

.الساعات هذه خارج العمل تجنب .محددة عمل بساعات التزم

هواياتك مارس

.العمل خارج تحبها التي الأنشطة لممارسة وقتًا خصص

للعائلة أولوية

.بانتظام وأصدقائك عائلتك مع نوعيًا وقتًا اقض

البدني النشاط

.والنفسية الجسدية صحتك لتحسين بانتظام الرياضة مارس

المهنية المساعدة طلب
متى تطلب 

المساعدة
المتاحة الدعم أنواع   الاستشارة فوائد

المهنية

  الشعور عند
المستمر بالإرهاق

النفسية الاستشارة  اتاستراتيجي تطوير
فعالة تكيف

  أداء في صعوبة
اليومية المهام

  السلوكي العلاج
المعرفي

  الصحة تحسين
يةوالإنتاج النفسية

  العلاقات تأثر
ةوالمهني الشخصية

  دعم برامج
الموظفين

  فسبالن الثقة تعزيز
الوظيفي والرضا
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  التأمل استراتيجيات
  داءالأ لتحسين والتفكر

التعليمي
  خصيوالش المهني الأداء لتطوير الأساسية الممارسات من والتفكر التأمل يعد

  تحسين للمعلمين يمكن ،الاستراتيجيات هذه خلال من .والمربين للمعلمين
  هذا في سنستكشف .الدراسي الفصل في فعاليتهم وتعزيز التعليمية مهاراتهم

  يمكن يالت الذاتي والتفكر للتأمل العملية الاستراتيجيات من مجموعة العرض
  الاستراتيجيات هذه .المهنية مهاراتهم وتطوير أدائهم لتحسين تطبيقها للمعلمين
  همممارسات وتحليل ،أفضل بشكل أنفسهم فهم على المعلمين ستساعد
  جودة ينتحس إلى النهاية في يؤدي مما ،التحسين مجالات واكتشاف ،التعليمية

.للطلاب التعلم تجربة وتعزيز التعليم

by Baraa Sbaih

ذ1

الدراسي لليوم هادئة بداية :اليومي التأمل

المبكر الاستيقاظ1
.للتأمل كافٍ  وقت على للحصول المدرسة إلى الذهاب موعد من ساعة قبل يومك ابدأ

المكان تهيئة2
.الطلاب وصول قبل الدراسي الفصل في حتى أو منزلك في هادئًا مكانًا اختر

العميق التنفس3
.الانتباه وتركيز العقل لتهدئة دقائق 10-5 لمدة العميق التنفس بتمارين ابدأ

الموجه التأمل4
.ورضا بنجاح تحققها نفسك وتصور لليوم أهدافك في تأمل

  يومهم دءب على المعلمين تساعد أن يمكن التي القوية الممارسات من الدراسي اليوم بداية في اليومي التأمل يعد
 اطفيًاوع ذهنيًا أنفسهم تهيئة للمعلمين يمكن ،الدروس بدء قبل للتأمل وقت تخصيص خلال من .وتركيز بهدوء

  مما ،الذاتي الوعي وزيادة التوتر تقليل على تساعد الممارسة هذه .اليوم خلال يواجهونها قد التي والفرص للتحديات
.وحكمة بهدوء الصعبة المواقف مع التعامل على القدرة تحسين إلى يؤدي



18

الذاتي الاكتشاف رحلة :التأملية اليوميات تدوين

المنتظمة الكتابة1
 حيث ،ليةالتأم للكتابة أسبوعيًا أو يوميًا وقتًا خصص
.راسيالد الفصل في وتجاربك ومشاعرك أفكارك تسجل

2 الذاتي التحليل

 مع لاتكوتفاع أدائك لتحليل كوسيلة الكتابة استخدم
.والضعف القوة نقاط على التركيز مع ،الطلاب

3
الحلول استكشاف

 لاً حلو واستكشف تواجهها التي التحديات عن اكتب
.الكتابي الذهني العصف خلال من محتملة

4 التقدم تتبع
 مر على يالمهن وتطورك تقدمك لتتبع يومياتك استخدم

.بوضوح نموك رؤية على يساعدك مما ،الزمن

  للمعلمين يمكن ،بانتظام والتجارب الأفكار تدوين خلال من .للمعلمين والمهني الذاتي للتطوير قوية أداة التأملية اليوميات كتابة تعد
  رالتفكي وتحفيز الذاتي الوعي تعزيز على تساعد العملية هذه .الطلاب مع وعلاقاتهم التعليمية ممارساتهم حول عميقة رؤى اكتساب
.لمستقبلا في والتحليل للتأمل إليه الرجوع يمكن المهني والتطور للنمو قيمًا سجلاً  توفر أنها كما .التعليمية الأساليب حول النقدي

الزملاءمنالراجعةالتغذية المهنيالتطويرمرآة :

المتبادلة الملاحظة

  ادلةمتب ملاحظة جلسات بترتيب قم
  لك يحضر حيث ،المعلمين زملائك مع

 ملاحظات ويقدم الآخر دروس منكم
.بناءة

الراجعةالتغذيةجلسات

  لمناقشة منتظمة اجتماعات عقد
  يةكيف حول الأفكار وتبادل الملاحظات

.التعليمية الأساليب تحسين

المهنيةالتعلممجتمعات

 التعلم مجموعات في المشاركة
 مع توالتحديا الخبرات لتبادل المهنية
.جماعية حلول وتطوير الزملاء

 يمكن ،الزملاء وملاحظات آراء على الانفتاح خلال من .المستمر المهني للتطوير فعالة استراتيجية الزملاء من الراجعة التغذية تعد
 التبادل هذا .سهمبأنف يلاحظونها لا قد التي التحسين مجالات وتحديد التعليمية أساليبهم حول جديدة نظر وجهات اكتساب للمعلمين

  والنمو المتبادل الدعم ثقافة بناء على يساعد أنه كما .الممارسات أفضل وتبادل المستمر التعلم تعزز تعاونية بيئة يخلق المهني
.المعلمين بين المشترك
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التعليمي لأدائك جديدة رؤية :الذاتي الفيديو تحليل

الدروس تسجيل
.ذكي هاتف أو كاميرا باستخدام بانتظام دروسك بتسجيل قم

والتحليل المشاهدة

.الطلاب وتفاعل ،الصوت نبرة ،الجسد لغة على التركيز مع ،بعناية التسجيلات شاهد

والتأمل التدوين
.التعليمي أدائك في والضعف القوة نقاط حول ملاحظاتك دوّن

التحسين خطة وضع

.التعليمية مهاراتك لتطوير عمل خطة وضع التحسين مجالات حدد

  ،التدريس أثناء أنفسهم مشاهدة خلال من .للمعلمين المهني والتطوير للتأمل قوية أداة الذاتي الفيديو تحليل يعد
  أساليب ،الجسد للغة دقيق بتحليل تسمح الطريقة هذه .التعليمي لأدائهم موضوعية رؤية اكتساب للمعلمين يمكن

  فعالية لتقييم فريدة فرصة توفر أنها كما .الدرس أثناء المعلم يلاحظها لا قد التي الطلاب وتفاعلات ،التواصل
 تطوير للمعلمين يمكن ،العملية هذه خلال من .بدقة التحسين مجالات وتحديد المستخدمة التعليمية الاستراتيجيات

.مستمر بشكل أدائهم وتحسين التعليمي بأسلوبهم أعمق وعي

  تأثيرك فهم :الطلاب فعل ردود في التأمل
التعليمي

الراجعة التغذية نوع الجمع طريقة التحليل كيفية

الطلاب استبيانات ورقية أو إلكترونية نماذج الاتجاهات وتحديد إحصائي تحليل

جماعية مناقشات مفتوحة حوار جلسات   وتحليل الملاحظات تدوين
المتكررة المواضيع

فردية ملاحظات شخصية مقابلات والاقتراحات للآراء نوعي تحليل

الأداء تقييمات ومشاريع اختبارات   اليببأس وربطها النتائج تحليل
التدريس

  الطلاب آراء وتحليل جمع خلال من .للمعلمين المهني التطوير عملية من أساسي جزء هو الطلاب فعل ردود في التأمل
  نقاط تحديد على تساعد العملية هذه .أفضل بشكل التعليمية أساليبهم تأثير فهم للمعلمين يمكن ،منهجي بشكل
  مما ،والطلاب المعلم بين المفتوح التواصل تعزز أنها كما .تحسين إلى تحتاج التي المجالات وكذلك التدريس في القوة
  فتكيي للمعلمين يمكن ،وتحليلها الطلاب لآراء بعناية الاستماع خلال من .وتعاونية تفاعلية أكثر تعليمية بيئة يخلق

.عام بشكل التعليم فعالية وتحسين أفضل بشكل طلابهم احتياجات لتلبية التعليمية أساليبهم
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  الرحلة تقييم :والتحديات الإنجازات في التأمل
التعليمية

بالإنجازات الاحتفال

.الدراسي العام خلال وطلابك أنت حققتها التي والصغيرة الكبيرة النجاحات في تأمل

التحديات تحليل

.المستقبلي أدائك لتحسين منها المستفادة الدروس في وفكر واجهتها التي الصعوبات حدد

النمو تخطيط

.التعليمية الممارسات وتحسين المهني للتطوير جديدة أهداف لوضع تأملاتك استخدم

الخبرات مشاركة

.المدرسة في المستمر التعلم ثقافة لتعزيز زملائك مع وتأملاتك تجاربك شارك

أفعال إلى الأفكار تحويل :التأملات تطبيق

عمل خطة وضع
  في التغييرات لتطبيق زمنيًا جدولاً  وضع الأولويات حدد .للتنفيذ قابلة عملية خطوات إلى تأملاتك حول

.التعليمية ممارساتك

والتكيف التجريب
  بتعديل وقم ،للتكيف وقابلاً  مرنًا كن .تأملاتك خلال من إليها توصلت التي الجديدة الأساليب جرب

.النتائج على بناءً  استراتيجياتك

المستمر التقييم
  لإجراء المعلومات هذه استخدم .الطلاب وتعلم التعليمي أدائك على أدخلتها التي التغييرات تأثير باستمرار قيّم

.إضافية تحسينات

المستمر بالتطوير الالتزام

.التعليمية لمهاراتك الدائم والتحسين المستمر بالتعلم التزم .المهني روتينك من يتجزأ لا جزءًا والتطبيق التأمل اجعل

  إلى التفكير مرحلة من الانتقال يمثل إنه .للمعلمين المهني التطوير عملية في الحاسمة الخطوة هو التأملات تطبيق
  العملية هذه .ملموسة تعليمية ممارسات إلى التأمل خلال من المكتسبة والرؤى الأفكار تحويل يتم حيث ،العمل مرحلة

  يمكن ،تأملاتهم من تعلموه ما تطبيق خلال من .المستمر والتقييم ،المدروس والتنفيذ ،الدقيق التخطيط تتطلب
 أن يضمن النهج هذا .التعلم نتائج وتحسين ،الطلاب تفاعل وتعزيز ،فعال بشكل التعليمية أساليبهم تحسين للمعلمين

  التعلم جربةوت التعليم جودة في مستمر تحسين إلى يؤدي مما ،ومستمرة ديناميكية المهني التطوير عملية تكون



21

 :يموالتعل التعلم أساسيات
  ةالرئيسي النظريات دراسة

وتطبيقاتها
  حسينت إلى يسعى ومربٍ  معلم لكل حيويًا أمرًا والتعليم التعلم أساسيات فهم يعد

 يف الرئيسية النظريات سنستكشف ،التقديمي العرض هذا في .التعليمية ممارساته
  الأساليب في سنتعمق .الدراسي الفصل في بفعالية تطبيقها وكيفية التعلم مجال

 النظريات هذه تكييف كيفية ونناقش ،والفعال النشط التعلم تعزز التي والاستراتيجيات
  اللازمة والمعرفة بالأدوات المعلمين تزويد هو هدفنا .المتنوعة الطلاب احتياجات لتلبية
.والإبداع النقدي التفكير على الطلاب تحفز وملهمة ديناميكية تعليمية بيئة لخلق

by Baraa Sbaih

التعلمفيالسلوكيةالنظرية
الأساسية المبادئ

للقياسوالقابلالملحوظالسلوكعلىالسلوكيةالنظريةتركز لهذهوفقًا .
بةالمرغوللسلوكياتوالسلبيالإيجابيالتعزيزخلالمنالتعلميتم،النظرية .

الفصل في التطبيق2

السلوكياتلتشجيعوالعواقبالمكافآتأنظمةاستخدامللمعلمينيمكن
السلبيةالسلوكياتوتثبيطالإيجابية الثناءاستخدام،المثالسبيلعلى .

للإنجازاتالنجومأواللفظي .

3 والتعديل التقييم

ةالحاجحسبوتعديلهاالسلوكيةالأساليبفعاليةمراقبةالمعلمينعلىيجب . 
الفرديةالاحتياجاتلتناسبالاستراتيجياتلتخصيصحاجةهناكتكونقد

.للطلاب

1
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التعلمفيالمعرفيةالنظرية

المعلوماتمعالجة

واسترجاعهاوتخزينهاللمعلوماتالدماغمعالجةكيفيةعلىالمعرفيةالنظريةتركز الفهمأهميةعلىتؤكد .
الآليالحفظمنبدلاً العميق .

المعرفيالبناء

السابقةالمعرفةأساسعلىالجديدةالمعرفةبناءخلالمنالتعلميتم فيحاسمًادورًاالمعلمونيلعب .
بالفعليعرفونهبماالجديدةالمعلوماتربطعلىالطلابمساعدة .

التدريساستراتيجيات

حلعلىالقائموالتعلم،عالٍ بصوتوالتفكير،الذهنيةالخرائطاستخدامالمعرفيةالاستراتيجياتتشمل
والإبداعيالنقديالتفكيرتعززالأساليبهذه .المشكلات .

المعرفيالتقييم

مجردمنبدلاً ،جديدةمواقففيالمعرفةتطبيقعلىوقدرتهمالطلابفهمقياسعلىالتقييميركز
الحقائقاسترجاع .

التعلمفيالبنائيةالنظرية

النشطالتعلم

الطلابأنعلىالبنائيةالنظريةتؤكد
خلالمنبأنفسهممعرفتهميبنون

منالعالممعوالتفاعلاتالتجارب
نشطةعمليةالتعلميصبح .حولهم

ءبنافيبفعاليةالطلابفيهايشارك
الخاصفهمهم .

المعلمدور

المعلمدوريتحول،البنائيالنموذجفي
للتعلمميسرإلىللمعرفةناقلمن . 
متعلبيئاتبتصميمالمعلمونيقوم
،والاكتشافالاستكشافتشجعغنية

طرحخلالمنالطلابويوجهون
والتحدياتالأسئلة .

العمليةالتطبيقات

ائمالقالتعلمالبنائيةالأساليبتشمل
،الجماعيةوالمناقشات،المشاريععلى

العمليةوالتجارب الطلابتشجيعيتم .
،الفرضياتواختبار،الأسئلةطرحعلى

التيالمعلوماتفيالنقديوالتفكير
.يتلقونها
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المتعددةالذكاءاتنظرية

اللغويالذكاء

كتابيًاأوشفهيًاسواء،بفعاليةاللغةاستخدامعلىبقدرتهمالذكاءهذاأصحابيتميز الذكاءهذاتعزيزللمعلمينيمكن .
الجماعيةوالمناقشاتالقصصكتابةمثلأنشطةخلالمن .

الرياضيالمنطقيالذكاء

الرياضيةالمشكلاتوحلالمنطقيالتفكيرعلىبقدرتهمالطلابهؤلاءيتميز الألغازخلالمنالذكاءهذاتنميةيمكن .
العلميةوالتجاربالمنطقية .

الموسيقيالذكاء

والنغماتللإيقاعبحساسيةالطلابهؤلاءيتمتع استخداممثل،التعلملتعزيزالتدريسفيالموسيقىدمجيمكن .
كمشروعالموسيقىتأليفأوالتعليميةالأغاني .

الحركيالجسديالذكاء

التعاونيالتعلم

1 الاجتماعيةالمهاراتتعزيز

والقيادةوالتعاونالتواصلمهاراتتطويرعلىالطلابالتعاونيالتعلميساعد فيالعملخلالمن .
المختلفةالنظروجهاتواحترامللآخرينالاستماعكيفيةالطلابيتعلم،مجموعات .

2 والتحفيزالمشاركةزيادة

التعلمعمليةفيانخراطًاأكثريصبحون،معًاالطلابيعملعندما ،أقرانهمتجاهبمسؤوليةيشعرون .
التعليميةالأنشطةفيبنشاطللمشاركةدافعيتهممنيزيدمما .

3 الفهمتعميق

الدراسيةللموادفهمهمالطلابيعمق،المفاهيمومناقشةالبعضلبعضهمالأفكارشرحخلالمن . 
جماعيبشكلالمشكلاتوحلالنقديالتفكيرتعزيزعلىللأفكارالتبادلهذايساعد .

4 النظروجهاتتنوع

أقرانهممعالتفاعلخلالمنمتنوعةنظرلوجهاتالطلابيتعرض مهاراتتطويرعلىيساعدهمهذا .
أفضلبشكلالمدروسةالمواضيعتعقيداتوفهممختلفةزوايامنالتفكير .
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للتعلمالفعالالتقييم

التقييمنوع الوصف الفوائد

التكوينيالتقييم أثناءمستمرتقييم
التعلمعملية

راجعةتغذيةيوفر
ويسمحفورية

بالتعديل
الختاميالتقييم لقياسنهائيتقييم

التعلم
الكليالإنجازيقيس

مستوىويحدد
التحصيل

الذاتيالتقييم لأدائهالطالبتقييم
الخاص

الذاتيالتفكيريعزز
التعلمبعمليةوالوعي

الأقرانتقييم الطلابتقييم
البعضلبعضهم

التفكيرمهاراتيطور
والتغذيةالنقدي

الراجعة

التعليميةالممارسةفيالنظرياتتطبيق

الطلاباحتياجاتتحديد

لمفضلةاتعلمهموأساليبالطلابلاحتياجاتدقيقبتقييمالتعليميةللنظرياتالفعالالتطبيقيبدأ . 
لدىوالضعفالقوةنقاطلفهمالتقييمأدواتمنمتنوعةمجموعةاستخدامالمعلمينعلىيجب

.طلابهم

المتكاملةالدروسخططتصميم

نظرياتمنعناصرتدمجدروسخططبتصميمالمعلمونيقوم،الطلاباحتياجاتفهمعلىبناءً 
المختلفةالتعلم اجاتاحتيلتلبيةوالبنائيةوالمعرفيةالسلوكيةالأساليبمنمزيجًاذلكيتضمنقد .
المتعلمينجميع .

والمراقبةالتنفيذ

مشاركتهمومستوياتالطلاباستجاباتالمعلمونيراقب،الدروستنفيذأثناء تعديلاتإجراءيتم .
التدريسفعاليةلضمانالملاحظاتهذهعلىبناءً فورية .

المستمروالتحسينالتفكير

المستخدمةالأساليبفعاليةفيالمعلمونيتأمل،وحدةأودرسكلبعد التفكيرهذااستخداميتم .
للطلابالمتغيرةالاحتياجاتلتلبيةوتكييفهاباستمرارالتعليميةالممارساتلتحسين .
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التدريسوأساليبطرق
قوتطبيتحليل :الحديثة

جرحالحديثةالتدريسوأساليبطرقتعد،باستمرارالمتطورالتعليمعالمفي
التعلممخرجاتوتحسينالتعليمبجودةللارتقاءالأساس العرضهذايهدف .

بيقهاتطوكيفيةالمبتكرةالتدريسيةالأساليبأحدثعلىالضوءتسليطإلى
الدراسيةالفصولفيبفعالية منمتنوعةمجموعةمعًاسنستكشف .

،عاونوالتوالإبداعالنقديالتفكيروتعززالطالبعلىتركزالتيالاستراتيجيات
والعشرينالحاديالقرنتحدياتلمواجهةالطلابإعدادفييساعدمما .

by Baraa Sbaih

المشاريععلىالقائمالتعلم

1 المشروعتحديد

الطلاباهتمامويثيرالدراسيبالمنهجصلةذيمشروعبتحديدالمعلميبدأ وقابلاً واقعيًاالمشروعيكونأنيجب .
.للتطبيق

2 والبحثالتخطيط

اللازمةالمعلوماتوجمعالمشروعتنفيذلكيفيةبالتخطيطالطلابيقوم الجماعيالعملعلىالمعلميشجع .
الأدواروتوزيع .

3 والإنتاجالتنفيذ

والإبداعالمشكلاتحلعلىالتركيزمع،المشروعتنفيذعلىالطلابيعمل الحاجةعندوالدعمالتوجيهالمعلميقدم . .

4 والتقييمالعرض

والأقرانالمعلمقبلمنتقييمهاويتم،زملائهمأماممشاريعهمالطلابيقدم المكتسبالتعلمعلىالتركيزيتم .
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التعاونيالتعلم

المجموعاتتشكيل

إلىالطلاببتقسيمالمعلميقوم
مراعاةمع،متنوعةصغيرةمجموعات

المختلفةوالمهاراتالقدرات يتم .
فيعضولكلواضحةأدوارتحديد

.المجموعة

المهامتصميم

تتطلبتعليميةمهامالمعلميقدم
المجموعةأعضاءبينحقيقيًاتعاونًا . 

يكفيبمامعقدةالمهامتكونأنيجب
فردكلمساهمةلتتطلب .

والدعمالتفاعل

ويقدمالمجموعاتعملالمعلميراقب
الحاجةعندالتوجيه علىيشجع .

بشكلالنزاعاتوحلالفعالالتواصل
المجموعاتداخلبناء .

المقلوبالتعلم

الصفقبلالمحتوى

قراءاتأوتعليميةفيديومقاطعخلالمنالمنزلفيالتعليميالمحتوىبدراسةالطلابيقوم
والأسئلةالملاحظاتتدوينعلىتشجيعهميتم .محددة .

للنقاشالتحضير

الطلابدرسهالذيالمحتوىعلىبناءً للمناقشةوأسئلةتفاعليةأنشطةبإعدادالمعلميقوم . 
المشكلاتوحلالمفاهيمتطبيقعلىالتركيزيتم .

الصففيالتفاعل

التطبيقيةوالأنشطةالعميقةللمناقشاتالصفوقتيخصص بتوضيحالمعلميقوم .
النقديالتفكيروتشجيعالصعبةالنقاط .

الراجعةوالتغذيةالتقييم

والمشاريعالصفيةالمشاركةخلالمنالطلابفهمتقييميتم راجعةتغذيةالمعلميقدم .
الطلاباحتياجاتعلىبناءً أساليبهويعدلفورية .
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الاستقصاءعلىالقائمالتعلم

1 الأسئلةطرح

فضولتثيرمشكلةأومحوريسؤالبطرحالمعلميبدأ
أسئلتهمطرحعلىالطلابتشجيعيتم .الطلاب

الموضوعحولالخاصة .

2 المعلوماتجمع

مصادرمنالمعلوماتوجمعبالبحثالطلابيقوم
موثوقةمصادرنحوالطلابالمعلميوجه .متنوعة

المعلوماتتقييمكيفيةويعلمهم .

3 النتائجتحليل

جمعوهاالتيالمعلوماتبتحليلالطلابيقوم
زملائهممعالنتائجومناقشة علىالمعلميشجع .

الأدلةوتقييمالنقديالتفكير .

4 الاستنتاجاتاستخلاص

لللفصوتقديمهااستنتاجاتهمبصياغةالطلابيقوم . 
بالمفاهيمويربطهاالاستنتاجاتهذهالمعلميناقش

للموضوعالأساسية .

التجريبيالتعلم

المباشرةالخبرة

الميدانيةالزياراتأوالعمليةالتجاربخلالمنمباشرةخبراتلاكتسابللطلابفرصًاالمعلميوفر الطلابتشجيعيتم .
بيئتهممعوالتفاعلالملاحظةعلى .

والتفكيرالتأمل

تعلموهماويناقشونتجاربهمفيالطلابيفكرحيثتأمليةجلساتالمعلميقود ربطعلىالطلابتشجيعيتم .
النظريةبالمفاهيمتجاربهم .

المفاهيميالتفكير

تجاربهمعلىبناءً ونظرياتنماذجتطويرعلىالطلابالمعلميساعد تجريديبشكلالتفكيرعلىالطلابتشجيعيتم .
الأفكاروربط .

العمليالتطبيق
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المتمايزالتعلم
استراتيجية وصف تطبيقيمثال

المحتوىتنويع المعلوماتتقديم
مختلفةبطرق

النصوصاستخدام
والفيديووالصور

العمليةتنويع معالجةطرقتنويع
المعلومات

،الفرديالعمل
،الثنائي
والمجموعات

المنتجتنويع إظهارطرقتنويع
التعلم

،مكتوبةتقارير
،شفويةعروض

فنيةمشاريع

التعلمبيئةتنويع الفصلتعديل
احتياجاتلتلبية

الطلاب

هادئةمناطق
،الفرديللعمل

للعملمساحات
الجماعي

الراجعةوالتغذيةالمستمرالتقييم

التكوينيالتقييم

لمثالمستمرللتقييممتنوعةأساليبالمعلميستخدم
الصفيةوالملاحظاتالقصيرةالاختبارات استخداميتم .

بالطلااحتياجاتوتلبيةالتدريسلتعديلالمعلوماتهذه
أفضلبشكل .

الفوريةالراجعةالتغذية

للطلابوبناءةفوريةراجعةتغذيةالمعلميقدم يتم .
بشكلالتحسينمجالاتوتحديدالقوةنقاطعلىالتركيز

وإيجابيواضح .

الذاتيالتقييم

الخاصأدائهمتقييمعلىالطلابالمعلميشجع يتم .
الإنجازوملفاتالتعليميةالسجلاتمثلأدواتاستخدام

الشخصيالتقدملتتبع .

الأقرانتقييم

بناءةراجعةتغذيةتقديمعلىالطلابتدريبيتم
النقديالتفكيرمهاراتتطويرفيهذايساعد .لزملائهم

الطلابلدىوالتواصل .
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وتنظيمالصفإدارة
التعليميةالبيئة

الناجحالمعلممهاراتأهممنالتعليميةالبيئةوتنظيمالصفإدارةتعد . 
التعلمعلىالطلابيحفزإيجابيجوخلقعلىتساعدفهي .

ةوتهيئبفعاليةالصفلإدارةالاستراتيجياتأهمالعرضهذافيسنستعرض
محفزةتعليميةبيئة .

by Baraa Sbaih

الصفيةوالإجراءاتالقواعدوضع

1 واضحةقواعد

وواضحةبسيطةقواعدضع
الصفداخلللسلوك اشرحها .

العامبدايةفيللطلاب
.الدراسي

2 إيجابيةتوقعات

المرغوبةالسلوكياتعلىركز
الممنوعاتمنبدلاً  استخدم .

القواعدصياغةعندإيجابيةلغة .

3 التطبيقفياتساق

علىمتسقبشكلالقواعدطبق
الطلابجميع وحازماً عادلاً كن .

العواقبتنفيذفي .
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الصفيةالمساحةتنظيم

المقاعدترتيب

يسهلبشكلالطلابمقاعدنظم
والتعاونالتفاعل مختلفةأشكالاً جرب .

المجموعاتأوكالدائرة .

التعلممناطق

للأنشطةمختلفةمناطقخصص
الهادئةللقراءةركناً وفر .المتنوعة

الجماعيللعملومساحة .

الحركةسهولة

تسمحواسعةممراتوجودمنتأكد
الحركةبحرية لابشكلالأثاثنظم .

الطلابتنقليعيق .

الحصةوقتإدارة

1 المسبقالتخطيط

مسبقاً الدرسخطةحضّر لتحقيقهاالمناسبةوالأنشطةالتعلمأهدافحدد . .

2 واضحزمنيجدول

السبورةعلىالحصةجدولاكتب نشاطلكلالمخصصبالوقتالطلابأخبر . .

3 الأنشطةفيالتنويع

الملللتجنبالأنشطةبيننوّع والجماعيةالفرديةالأنشطةبينوازن . .

4 والتكيفالمرونة

المتوقعةغيرالظروفمعللتكيفمستعداً كن للاستخدامإضافيةبأنشطةاحتفظ .
الحاجةعند .
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الطلابمشاركةتحفيز

التعاونيالتعلم

الأقرانمنوالتعلمالجماعيالعملشجع مثلاستراتيجياتاستخدم . ."شارك-زاوج-فكر"

الإيجابيالتحفيز

الجيدةللجهودوالمكافآتالثناءامنح الإيجابيالسلوكلتشجيعالشاراتأوالنقاطنظاماستخدم . .

الفكريالتحدي

للتفكيرمثيرةأسئلةاطرح الناقدالتفكيرعلىوتحفزهمالطلابقدراتتتحدىمهامقدم . .

الصعبةالسلوكياتمعالتعامل

الاستباقية

حدوثهاقبلالمشكلاتتوقع بسرعةوتصرفالمللأوالتوترإشاراتلاحظ . .

الفعالالتواصل

بتعاطفللطلاباستمع البصريوالتواصلالإيجابيةالجسدلغةاستخدم . .

المنطقيةالعواقب

السيئالسلوكمعومتناسبةمنطقيةعواقبطبق للطالبالعقوبةسبباشرح . .

الإيجابيالتعزيز

الجيدالسلوكتعزيزعلىركز بالقواعدالملتزمينللطلابإيجابياً اهتماماً امنح . .
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للتعلمداعمةبيئةخلق

البصريالتحفيز

ملهمةبملصقاتالصفجدرانزين
الطلابوأعمال لخلقالألواناستخدم .

ومحفزإيجابيجو .

المساحةمرونة

متنوعةجلوسخياراتوفر أثاثاً استخدم .
الجماعيالعمللتسهيلللتحريكقابلاً  .

المواردتنظيم

يسهلبشكلوالأدواتالموادنظم
إليهاالوصول كيفيةالطلابعلّم .

عليهاوالحفاظاستخدامها .

والتطويرالمستمرالتقييم

الملاحظة

باستمراروتفاعلهمالطلابسلوكراقب استراتيجياتفعاليةحولملاحظاتكدوّن .
الصفيةالإدارة .

الراجعةالتغذيةجمع

الصفيةالبيئةحولالطلابآراءاطلب جماعيةمناقشاتأواستبياناتاستخدم .
أفكارهملجمع .

والتخطيطالتحليل

التحسينمجالاتوحددالنتائجحلل الصفإدارةفيممارساتكلتطويرخطةضع . .

والتقييمالتنفيذ

تدريجياً التغييراتطبق الحاجةحسبوعدلهاالتعلمعلىتأثيرهاقيّم . .
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  وتقديم الأداء تقييم
الراجعة التغذية

 .معلمال مهام أهم من الراجعة التغذية وتقديم الطلاب أداء تقييم عملية تعد
 طرق معًا سنستكشف .بالنفس الثقة وتعزيز التعلم تحسين على تساعد فهي

.ذلك لتحقيق فعالة

by Baraa Sbaih

المستمرالتقييمأهمية

1 المعلوماتجمع

باستمرارالطلابأداءراقب وتحدياتهمتقدمهمحولملاحظاتكسجل . .

2 البياناتتحليل

جمعتهاالتيالمعلوماتحلل طالبلكلوالضعفالقوةنقاطحدد . .

3 التدريستعديل

التدريسأساليبلتعديلالتحليلنتائجاستخدم الفرديةالطلاباحتياجاتعلىركز . .
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التقييمأنواع

التكوينيالتقييم

التعلمعمليةأثناءيتم فهموتحسينالتدريستوجيهفييساعد .
.الطلاب

التلخيصيالتقييم

دراسيةوحدةنهايةفييتم التعلمأهدافتحقيقمدىيقيس . .

الذاتيالتقييم

أدائهمبتقييمالطلابيقوم الذاتيوالوعيالنقديالتفكيرمهاراتيعزز . .

الفعالةالراجعةالتغذيةمبادئ

1 الفورية

ممكنوقتأقربفيالراجعةالتغذيةقدم ربطعلىالطلابيساعدهذا .
بأدائهمالملاحظات .

2 الخصوصية

فرديبشكلالراجعةالتغذيةقدم زملائهمأمامالطلابإحراجتجنب . .

3 الإيجابية

الإيجابيةبالنقاطابدأ للتحسينبناءةاقتراحاتقدمثم . .

4 المحددة

ملاحظاتكفيمحددًاكن للتحسينعمليةوخطواتملموسةأمثلةقدم . .
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الراجعةالتغذيةتقديمأساليب

المكتوبةالتعليقات

أعمالعلىدقيقةملاحظاتاكتب
وبناءةواضحةلغةاستخدم .الطلاب .

الفرديةالمناقشات

طالبكلمعللتحدثوقتًاخصص . 
للتحسينخطةوضعأداءهناقش .

الجماعيةالمراجعةجلسات

الفصلمعالشائعةالأخطاءراجع
منالتعلمعلىالطلابشجع .بأكمله
.بعضهم

النقديالتفكيرتشجيع

الأسئلةطرح

مفتوحةأسئلةاطرح فيبعمقالتفكيرعلىالطلابشجع .
.أدائهم

الذاتيالتأمل

عملهمتقييمالطلابمناطلب نقاطتحديدعلىساعدهم .
والضعفالقوة .

الأهدافوضع

واقعيةأهدافوضعفيالطلابساعد تطويرعلىشجعهم .
للتحسينخطط .
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التحدياتمعالتعامل

التحدي الحل

الراجعةالتغذيةمقاومة التحسينأهميةوشرحالثقةبناء
المستمر

الملاحظاتفهمعدم والتأكدبسيطةلغةاستخدام
الطالبفهممن

النقدمنالإحباط الإيجابيةالجوانبعلىالتركيز
عاطفيدعموتقديم

المستمرالتعلمثقافةتعزيز

المستمرالنمو

للنموكفرصالتحدياترؤيةعلىالطلابشجع النموعقليةعزز . .

التعاون

التعاونيالتعلمشجع بناءبشكلالراجعةالتغذيةيتبادلونالطلاباجعل . .

بالنجاحالاحتفال

صغيرًاكانمهما،الطلاببتقدماحتفل والدافعيةالثقةعزز . .
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وتصميمالمناهجتطوير
الدروس

التعليميةالعمليةفيالركائزأهممنالدروسوتصميمالمناهجتطويريعد . 
والمؤثرالفعالالتعلمعليهيبنىالذيالأساسيشكلانفهما هذافي .

اتاحتياجتلبيودروستعليميةمناهجتصميمكيفيةسنستكشف،العرض
فعالبشكلالطلاب تطويرعمليةفيالأساسيةالخطواتسنتناول .

بينالفرديةالفروقتراعيالتيالدروستصميماستراتيجياتونناقش،المناهج
المناهجوتكييفالمستمرالتقييمأهميةعلىالضوءسنسلطكما .الطلاب

والمجتمعالطلاباحتياجاتفيالتغيراتلتواكب .

by Baraa Sbaih

10

المنهجأهدافتحديد

1 التعليميةالاحتياجاتتحديد

والمجتمعالطلابلاحتياجاتدقيقبتحليلالمنهجتطويريبدأ يجب .
ةالمعرفيالفجواتلفهمالبياناتوتحليلاستقصائيةدراساتإجراء

.والمهارية

2 العامةالأهدافصياغة

تحددللمنهجعامةأهدافوضعيتم،الاحتياجاتتحليلعلىبناءً 
الطلابيكتسبهاأنيجبالتيوالقيموالمهاراتالمعارف .

3 الخاصةالأهدافتحديد

تصف،للقياسقابلةخاصةأهدافإلىالعامةالأهدافتقسيميتم
المنهجدراسةبعدفعلهعلىقادرًاالطالبسيكونمابدقة .
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التعليميالمحتوىاختيار

1 الأساسيةالمفاهيمتحديد

لىعبناءً المنهجفيتضمينهايجبالتيالرئيسيةوالمعارفالمفاهيمتحديديتم
مسبقًاالمحددةالأهداف .

2 المحتوىتنظيم

إلىالبسيطمنالتدرجمراعاةمع،ومتسلسلمنطقيبشكلالمحتوىترتيبيتم
المجهولإلىالمعلومومنالمعقد .

3 المحتوىإثراء

المعرفةوربطالطلابفهملتعزيزواقعيةوأمثلةوتمارينأنشطةإضافةيتم
العمليبالتطبيقالنظرية .

4 وتنقيحمراجعة

لاحتياجاتوملاءمتهوحداثتهدقتهمنللتأكددوريبشكلالمحتوىمراجعةيتم
المتغيرةالطلاب .

التدريساستراتيجياتتصميم

النشطالتعلم

بالطلا تشجعتفاعليةأنشطةتصميم
عمليةفيالفعالةالمشاركةعلى

الجماعيةالمناقشاتمثل،التعلم
التعاونيةوالمشاريع .

المتمايزالتعلم

الفروقتراعياستراتيجياتتطوير
مهامتوفيرمع،الطلاببينالفردية
التعلمأنماطمختلفتناسبمتنوعة

.والقدرات

المشكلاتعلىالقائمالتعلم

تتحدىواقعيةسيناريوهاتتصميم
لتطبيقوتدفعهمالطلابتفكير

حقيقيةمشكلاتحلفيمعارفهم .
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التقييمأدواتتطوير

التكوينيالتقييم

اءأثنالطلابتقدملقياسمستمرةتقييمأدواتتصميم
يرةالقصوالاختباراتالصفيةالأسئلةمثل،التعلمعملية

اليوميةوالملاحظات .

الختاميالتقييم

قتحقيمدىلتقييمنهائيةومشاريعشاملةاختباراتإعداد
أوالدراسيةالوحدةنهايةفيالمنهجلأهدافالطلاب

الدراسيالعام .

الذاتيالتقييم

مما،ذاتيًاأدائهمتقييمعلىالطلابتساعدأدواتتطوير
المستقلوالتعلمالنقديالتفكيرمهاراتيعزز .

الإنجازملفات

مدارعلىوإنجازاتهمالطلابأعماللتوثيقنظامتصميم
مهاراتهمتطورعنشاملةصورةيوفرمما،الدراسيةالفترة

.ومعارفهم

اليوميةالدروستصميم

الأهدافتحديد

العامةالمنهجأهدافمعتتماشى،درسلكلللقياسوقابلةمحددةأهدافصياغة .

للأنشطةالتخطيط

مراعاةمع،الدرسأهدافتحققالتيالتعليميةللأنشطةمنطقيتسلسلتصميم
والتفاعلالتنوع .

الموادإعداد

ديميةالتقالعروضمثل،بفعاليةالدرسلتنفيذاللازمةوالموادالتعليميةالوسائلتجهيز
العمليةوالأوراقوالنماذج .

التقييمتخطيط

أسئلةكانتسواء،الدرسأهدافتحققمدىلقياسالمناسبةالتقييمأساليبتحديد
صغيرةمشاريعأوكتابيةتمارينأوشفهية .
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الفرديةالفروقمراعاة

الأنشطةتنويع

المتعددةوالذكاءاتالتعلمأنماطمختلفتناسبالتيالتعليميةالأنشطةمنمتنوعةمجموعةتوفير .

الصعوبةفيالتدرج

الفرديةلقدراتهموفقًاالطلابجميعلتحديالصعوبةمنمختلفةمستوياتذاتمهامتصميم .

المخصصالدعم

المساعدةالتعليميةوالموادالفرديالتوجيهمثل،صعوباتيواجهونالذينللطلابإضافيةدعموسائلتوفير .

التعلمخيارات

والدافعيةالاستقلاليةيعززمما،فهمهموعرضتعلمهمطرقلاختيارللطلابالفرصةإتاحة .

للمنهجالمستمروالتطويرالتقييم
التقييممرحلة الإجراءات المتوقعةالنتائج

البياناتجمع الطلابرأياستطلاعات
نتائجتحليل،والمعلمين

الاختبارات

القوةنقاطتحديد
المنهجفيوالضعف

الفعاليةتحليل معالتعلممخرجاتمقارنة
الموضوعةالأهداف

المنهجتحقيقمدىتقييم
لأهدافه

التحسيناتتحديد ،للمعلمينعملورشعقد
المناهجخبراءاستشارة

لتطويرخطةوضع
المنهجوتحديث

والمتابعةالتنفيذ عةمتاب،التعديلاتتطبيق
التعلمعلىأثرها

جودةفيمستمرتحسين
وفعاليتهالمنهج
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فيالتكنولوجيادمج
التعليم

الرقميعصرنافيضروريًاأمرًاالتعليمفيالتكنولوجيادمجيعد يعززإنه .
للاهتماموإثارةتفاعليةأكثرويجعلهاالتعلمتجربة .

لتحسينالتكنولوجيامنالاستفادةكيفيةالعرضهذافيسنستكشف
التعليميةالعملية .

by Baraa Sbaih

11

التعليمفيالتكنولوجياأهمية

1 المشاركةتحسين

يفأكبربشكلالمشاركةعلىوتحفزهمالطلابانتباهالتكنولوجيةالأدواتتجذب
.الدروس

2 التعلمتخصيص

وقدراتهطالبكللاحتياجاتوفقًاالتعليميالمحتوىتكييفالتكنولوجياتتيح .

3 الرقميةالمهاراتتعزيز

الفصولفيالتكنولوجيااستخدامخلالمنقيمةتقنيةمهاراتالطلابيكتسب
.الدراسية

4 الوصولنطاقتوسيع

أنحاءجميعمنوخبراءمتنوعةتعليميةمواردإلىالوصولمنالتكنولوجياتمكن
.العالم
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الدراسيةللفصولتكنولوجيةأدوات

اللوحيةالأجهزة

سريعًاوصولاً توفر
وتطبيقاتللمعلومات

تفاعليةتعليمية .

الذكيةالعرضأجهزة

شاشةإلىسطحأيتحول
التقديميةللعروضتفاعلية

الجماعيةوالأنشطة .

تعليميةروبوتات

البرمجةتدريسفيتساعد
قةبطريوالتكنولوجياوالعلوم

وممتعةعملية .

الافتراضيالواقعنظارات

غامرةتعليميةتجاربتوفر
الموادمختلففيوتفاعلية

.الدراسية

الإلكترونيالتعلممنصات

1 المنصةاختيار

مثلمناسبةإلكترونيتعلممنصةواخترالتعليميةمؤسستكاحتياجاتحدد Moodle أوGoogle Classroom.

2 المحتوىإعداد

المنصةعلىالتفاعليةوالواجباتالاختباراتوإنشاءالتعليميةالموادبتحميلقم .

3 المعلمينتدريب

تفاعليمحتوىوإنشاءبفعاليةالمنصةاستخدامعلىالمعلمينلتدريبعملورشنظم .

4 الطلابإشراك

المناقشاتفيوالمشاركةالواجباتوتسليمالموادإلىللوصولالمنصةاستخدامعلىالطلابشجع .
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المشاريععلىالقائمالتعلمتطبيق

المشروعتحديد

استخداميتطلبمشروعًااختر
واقعيةمشكلةلحلالتكنولوجيا .

أفكاراقتراحعلىالطلابشجع
تهمهمالتيللمشاريع .

المشروعتنفيذ

الأدواتلاستخدامالطلابوجه
البياناتوجمعالبحثفيالرقمية

.وتحليلها
باستخدامالإنترنتعبرالتعاونشجع

مثلأدوات Google Docs أو
Microsoft Teams.

النتائجعرض

نتائجهمتقديمالطلابمناطلب
والفيديمثلرقميةوسائطباستخدام

التفاعليةالتقديميةالعروضأو .

مشاريعلعرضافتراضيًامعرضًانظم
المدرسيالمجتمععلىالطلاب .

التكنولوجياباستخدامالتعلمتقييم

الإلكترونيةالاختبارات

مثلمنصاتاستخدم Kahoot! أوQuizizz للطلابوممتعةتفاعليةاختباراتلإنشاء .

الرقميةالإنجازملفات

الزمنعبروتقدمهمأعمالهملعرضرقميةإنجازملفاتإنشاءعلىالطلابشجع .

المستمرالتقييم

مستمربشكلالتحسينمجالاتوتحديدالطلابتقدملتتبعالتحليلاتأدواتاستخدم .

الفوريةالراجعةالتغذية

بسرعةأدائهمتحسينعلىيساعدهممما،للطلابفوريةراجعةتغذيةتوفرتطبيقاتوظف .
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التكنولوجياعلىالمعلمينتدريب

الاحتياجاتتحديد

تطويرهاإلىالمعلمونيحتاجالتيالتكنولوجيةالمهاراتلتحديداستطلاعبإجراءقم .

التدريببرنامجتصميم

التعليميةوالتطبيقاتالأدواتمختلفتغطيشاملةتدريبيةخطةضع .

التدريبتنفيذ

المعلمينمهاراتلتعزيزالإنترنتعبرتدريبيةوحصصعمليةعملورشنظم .

والدعمالمتابعة

والأجوبةللأسئلةومنتدىاستشاريةجلساتخلالمنللمعلمينمستمرًادعمًاقدم .

التعليمفيالتكنولوجيامستقبل

الاصطناعيالذكاء للطلابفوريةراجعةوتغذيةشخصيًاتعليمًاسيوفر

المعززالواقع معالرقميةالعناصردمجخلالمنالتعليميةالتجاربسيعزز
الواقعيالعالم

الأشياءإنترنت المواردإدارةلتحسينالدراسيةالفصولفيالأجهزةسيربط
التعلموتتبع

بعدعنالتعلم فيللطلابتعليميةفرصًايوفرمما،انتشارًاأكثرسيصبح
العالمأنحاءجميع
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الاحتياجاتذويتعليم
استراتيجيات :الخاصة

فعّالةتعليمية
خاصةمهاراتتتطلبمهمةالخاصةالاحتياجاتذويالطلابتعليميعد

الفريدةلاحتياجاتهمعميقًاوفهمًا تزويدإلىالتقديميالعرضهذايهدف .
معلللتعامالفعالةالتعليميةالاستراتيجياتمنبمجموعةوالمربينالمعلمين

الطلابهؤلاء املةشتعليميةبيئةلتهيئةمبتكرةأساليبمعًاسنستكشف .
الكاملةإمكاناتهوتحقيقطالبكلقدراتتعزيزعلىالتركيزمع،وداعمة من .

جابيةإيتعليميةتجربةخلقللمعلمينيمكن،الاستراتيجياتهذهتطبيقخلال
الخاصةاحتياجاتهمعنالنظربغض،الطلابلجميعومثمرة .

by Baraa Sbaih

12

الفرديةالاحتياجاتفهم

الشاملالتقييم

لدىوالضعفالقوةنقاطلتحديددقيقةتقييماتإجراء
والاجتماعيةالأكاديميةالجوانبمراعاةمع،طالبكل

.والعاطفية

الفرديةالتعليمخطط

فرديةتعليميةخططتطوير (IEPs) الاحتياجاتتلبي
وقابلةواقعيةأهدافوضعمع،طالبلكلالخاصة

.للقياس

الأسرةمعالتعاون

،والتنفيذالتخطيطعمليةفيوالأسرةالأمورأولياءإشراك
والمدرسةالمنزلفيالدعماستمراريةلضمان .

المستمرةالمراجعة

حسبالخططوتعديلالتقدملتقييمدوريةمراجعاتإجراء
للطالبالمستمرالتطورمراعاةمع،الحاجة .
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الدراسيةالمناهجتكييف

1 المحتوىتحليل

مع،المطلوبةوالمهاراتالأساسيةالمفاهيملتحديدبعنايةالدراسيةالمناهجدراسة
المختلفةالطلابقدراتمراعاة .

2 الموادتبسيط

ومبسطةواضحةلغةاستخداممع،فهمهايسهلأصغرأجزاءإلىالمحتوىتقسيم
الطلابمستوىتناسب .

3 متعددةوسائلتوفير

والنماذجوالفيديوهاتالصورمثلالتعليميةالوسائطمنمتنوعةمجموعةاستخدام
المختلفةالتعلمأنماطوتلبيةالفهملتعزيزالملموسة .

4 المرنالتقييم

مثل،مختلفةبطرقفهمهمبإظهارللطلابتسمحمتنوعةتقييمأساليبتطوير
العمليةالمشاريعأوالشفهيةالاختبارات .

المتنوعةالتدريساستراتيجيات

الحواسمتعددالتعلم

متعددةحواستشركأنشطةاستخدام
والسمعاللمسمثل،الطلابلدى

والاحتفاظالفهملتعزيز،والبصر
منذلكتطبيقيمكن .بالمعلومات

،الملموسةالمواداستخدامخلال
العمليةوالتجارب،الدراميوالتمثيل .

التعاونيالتعلم

الطلاببينالجماعيالعملتشجيع
يعززمما،المختلفةالقدراتذوي

مهاراتويطورالاجتماعيالتفاعل
مجموعاتتنظيميمكن .التواصل

إنجازأوالمشكلاتلحلصغيرة
المشتركةالمشاريع .

المتمايزالتعليم

اتلاحتياجوفقًاالتدريسطرقتكييف
التعلمأنماطمراعاةمع،طالبكل

القدرةومستوياتالمفضلة قد .
متدرجةمهامتوفيرذلكيشمل

مساعدةتقنياتاستخدامأوالصعوبة
.مخصصة
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والعاطفيةالاجتماعيةالمهاراتتعزيز

1 الأدوارلعب

كيفيةالطلابلتعليمالأدوارلعبتماريناستخدام
يساعدهممما،مختلفةاجتماعيةمواقففيالتفاعل

المناسبةالاجتماعيةالسلوكياتوممارسةفهمعلى .

2 الاجتماعيالعاطفيالتعلم

وإدارةالذاتيالوعيتطويرإلىتهدفأنشطةدمج
الطلابيساعدمما،الآخرينمعوالتعاطفالمشاعر
اليوميةالتحدياتوإدارةإيجابيةعلاقاتبناءعلى .

3 الدعممجموعات

للطلابيمكنحيثصغيرةدعممجموعاتإنشاء
بالانتماءالشعوريعززمما،وتحدياتهمتجاربهممشاركة

الأقرانبيندعمشبكاتويبني .

4 الاسترخاءتقنيات

العميقوالتنفسالاسترخاءتقنياتالطلابتعليم
قدرتهميحسنمما،والقلقالتوترإدارةفيللمساعدة

التعليميةالأنشطةفيوالمشاركةالتركيزعلى .

المساعدةالتكنولوجيااستخدام

اللوحيةالأجهزة

ثلمالمختلفةالمهاراتوتحسينالتفاعليالتعلملتسهيلمخصصةتعليميةتطبيقاتمعاللوحيةالأجهزةاستخدام
والحسابوالكتابةالقراءة .

المتخصصةالبرمجيات

أومكلاإلىالنصتحويلبرامجمثل،الخاصةالاحتياجاتذويالطلابلدعمخصيصًاالمصممةالكمبيوتربرامجتوظيف
بالكلماتالتنبؤبرامج .

المكيفةالإدخالأدوات

أجهزةمعبسهولةالتفاعلعلىالحركيةالإعاقاتذويالطلابلمساعدةمكيفةتحكموأجهزةمفاتيحلوحاتتوفير
الأخرىوالأجهزةالكمبيوتر .

السمعيةالأجهزة
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الصفيةالبيئةتهيئة

المرنالمقاعدترتيب

أوالهزازةالكراسيمثل،المختلفةالطلاباحتياجاتتناسبمتنوعةجلوسخياراتتوفير
والتركيزالراحةلتعزيز،الأرضيةالوسائد .

الهادئةالمساحات

الشعورعندوالتهدئةالاسترخاءللطلابيمكنحيثالفصلفيهادئةمناطقإنشاء
الإرهاقأوبالتوتر .

البصريالدعم

علىالطلابلمساعدةالمرئيةالزمنيةوالجداولالبيانيةوالرسومالملصقاتاستخدام
أفكارهموتنظيماليوميالروتينفهم .

والصوتالإضاءة

راعاةممع،التركيزوتحسينالتشتتلتقليلالخلفيةالضوضاءمنوالحدالإضاءةتعديل
للطلابالحسيةالحساسيات .

المهنيوالتطويرالمستمرالتقييم
التقييماستراتيجية الهدف التكرار

يوميةملاحظات اليوميالتقدمتتبع يوميًا

قصيرةتقييمات المفاهيمفهمقياس أسبوعيًا

الفرديةالخططمراجعة نحوالتقدمتقييم
الأهداف

شهريًا

الدعمفريقاجتماعات التحدياتمناقشة
والحلول

فصليًا

مهنيتطويرعملورش المهاراتتحديث
والمعرفة

سنويًا
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والمعاييرالمهنيةالأخلاقيات
للمعلمينالتربوية

مالمعلشخصيةتشكلالتيالجوهريةالأسسمنالتربويةوالمعاييرالمهنيةالأخلاقياتتعد
التعليمجودةعلىمباشربشكلوتؤثر مجالفيسريعةتطوراتيشهدالذيالعصرهذافي .

يرالمعايبأعلىالمعلمونيتحلىأنمضىوقتأيمنأكثرالضروريمنأصبح،والتعليمالتربية
لمواجهةويعدهمالطلاباحتياجاتيلبيالجودةعاليتعليمتقديملضمانوالمهنيةالأخلاقية

المستقبلتحديات .

بيئةفيالمعلممنالمطلوبةوالمهنيةالأخلاقيةالمعاييرالعرضهذافيسنستكشف
اليوميةالممارسةفيتطبيقهاوكيفيةأهميتهاونناقش،الحديثةالتعليم أيضًاسنتناول .

عليهاالتغلبوكيفيةالمعاييربهذهالالتزامفيالمعلمونيواجههاقدالتيالتحديات .

by Baraa Sbaih

13

العلميةوالأمانةالنزاهة

التقييمفيالصدق

محاباةأوتحيزدون،الطلابأداءتقييمفيوموضوعيًاصادقًايكونأنالمعلمعلىيجب .

الفكريةالملكيةاحترام

وأخلاقيقانونيبشكلالتعليميةالمواردواستخدامالفكريةالملكيةحقوقاحترامالمعلمعلى .

العلميالبحثفيالأمانة

تحريفأوتزييفدونالنتائجوتقديمالبحوثإجراءفيالعلميةبالأمانةالمعلميلتزمأنيجب .

التواصلفيالشفافية

المعلوماتوتقديم،والزملاءالأموروأولياءالطلابمعتواصلهفيشفافًايكونأنالمعلمعلى
والكاملةالدقيقة .
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والشموليةالتنوعاحترام

الثقافيةالاختلافاتتقدير

التنوعوتقديراحترامالمعلمعلى
،الطلاببينوالدينيوالعرقيالثقافي

جميعتحترمشاملةتعليميةبيئةوتعزيز
.الخلفيات

التدريسأساليبتكييف

أساليبتكييفالمعلمعلىيجب
ةالمتنوعالاحتياجاتلتلبيةالتدريس

الاحتياجاتذويذلكفيبما،للطلاب
المختلفةالقدراتوأصحابالخاصة .

والتحيزالتمييزمكافحة

علىبنشاطالعملالمعلمعلى
والتحيزالتمييزأشكالجميعمكافحة

وتعزيز،وخارجهالدراسيالفصلفي
والعدالةالمساواةقيم .

المستمرالمهنيالتطوير

1 الذاتيالتعلم

الذاتيوالتعلموالبحثالقراءةخلالمنومهاراتهمعارفهلتطويرباستمرارالسعيالمعلمعلىيجب .

2 التدريبيةوالدوراتالعملورشحضور

التربويةالاتجاهاتبأحدثالمعرفةوتحديثجديدةمهاراتلاكتسابالتدريبيةوالدوراتالعملورشفيالمشاركة .

3 الزملاءمعالتعاون

التعليميةالممارساتلتحسينالمهنيةالتعلممجتمعاتفيوالمشاركةالزملاءمعوالأفكارالخبراتتبادل .

4 الذاتيوالتقييمالتفكر

المهنيالأداءوتطويرالتحسينمجالاتلتحديدالذاتيوالتقييمالمستمرالتفكرممارسة .
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الطلابوخصوصيةالسريةعلىالحفاظ

الشخصيةالمعلوماتحماية

قانونيًالهمالمصرحللأشخاصإلاعنهاالكشفوعدمللطلابالشخصيةالمعلوماتحمايةالمعلمعلىيجب .

للتكنولوجياالآمنالاستخدام

بهالمصرحغيرالوصولمنللطلابالرقميةالبياناتوحمايةللتكنولوجياالآمنالاستخدامضمان .

المسؤولالتواصل

العامةالأماكنفيالطلابمعلوماتمناقشةوعدم،الأموروأولياءالطلابمعالتواصلفيالسريةعلىالحفاظ .

السجلاتإدارة

إليهاالحاجةانتهاءعندالمناسبةبالطرقوإتلافهاآمنبشكلتخزينهاوضمانبعنايةالطلابسجلاتإدارة .

الأخلاقيةوالحدودالمهنيةالعلاقات

1 المهنيةالمسافةعلىالحفاظ

أنهعلىيُفسرقدسلوكأيوتجنبالطلابمعمهنيةعلاقاتعلىالحفاظالمعلمعلىيجب
المهنيةالحدوديتجاوزأولائقغير .

2 الإيجابيالتواصل

الاحترامعلىالحفاظمع،والزملاءالأموروأولياءالطلابمعوالبناءالإيجابيالتواصلتعزيز
.والموضوعية

3 المصالحتضاربتجنب

أوالثمينةالهداياقبولمثل،المصالحفيتضاربإلىتؤديقدالتيالمواقفتجنبالمعلمعلى
الحاليينلطلابهخصوصيةدروستقديم .

4 الاجتماعيالتواصلوسائلاستخدام

الحياةبينالفصلعلىوالحفاظالاجتماعيالتواصلوسائلاستخدامفيالحذرتوخييجب
الإنترنتعبرالطلابمعالتفاعلعندوالمهنيةالشخصية .



52

والبيئةالمجتمعتجاهالمسؤولية

الصالحةالمواطنةتعزيز

حسوتنميةالمجتمعيةالأنشطةفيالمشاركةعلىالطلابتشجيعالمعلمعلى
المجتمعتجاهالمسؤولية .

البيئيةالتوعية

الممارساتوتشجيعالدراسيةالمناهجفيالبيئيوالوعيالاستدامةمفاهيمدمج
للبيئةالصديقة .

المجتمعيةالمبادراتفيالمشاركة

التنميةوتدعمالتعليمتعززالتيالمجتمعيةوالمشاريعالمبادراتفيالمشاركة
.المستدامة

الثقافيالوعينشر

وارالحوتشجيعالتعليميةالأنشطةخلالمنوالتسامحالثقافيالوعينشرعلىالعمل
المختلفةالثقافاتبين .

التعليميةواللوائحبالقوانينالالتزام
الالتزاممجال المطلوبةالممارسات الالتزامأهمية

التعليميةالقوانين القوانينوتطبيقفهم
المتعلقةوالوطنيةالمحلية

بالتعليم

القانونيالامتثالضمان
الطلابحقوقوحماية

المدرسةسياسات وإجراءاتبسياساتالالتزام
التعليميةالمؤسسة

منظمةتعليميةبيئةتعزيز
وفعالة

المناهجمعايير المناهجمعاييرتطبيق
المعتمدةالدراسية

التعليمجودةضمان
التربويةالأهدافوتحقيق

الإنسانحقوق الإنسانحقوقوتعزيزاحترام
التعليميةالممارساتفي

العدالةقيمترسيخ
المجتمعفيوالمساواة

التعليمي
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التعليموسياساتقوانين : 
القانونيالإطارفهم

للتعليموالسياسي
دولةأيفيالتعليميللنظامالفقريالعمودالتعليموسياساتقوانينتعد فهي .

،يةالتعليمالمؤسساتوإدارةتنظيمكيفيةيحددالذيوالسياسيالقانونيالإطارتشكل
للطلابالتعليميةالخدماتتقديموكيفية تقديمإلىالتقديميالعرضهذايهدف .

،أهميتهاعلىالضوءمسلطاً ،التعليموسياساتقوانينحولومفصلةشاملةنظرة
رهاتطويوكيفية،تواجههاالتيوالتحديات،التعليميالنظامجوانبمختلفعلىوتأثيرها

المتغيرةالمجتمعاحتياجاتلتلبية .

by Baraa Sbaih

14

التعليموسياساتقوانينأهمية

1 التعليمجودةضمان

رمعاييوضععلىالتعليميةوالسياساتالقوانينتعمل
مما،التدريسوطرقالدراسيةالمناهجفيللجودة

الجودةعاليتعليمعلىالطلابحصوليضمن .

2 التعليميةالفرصتكافؤ

الطلابجميعحصولضمانإلىالقوانينهذهتهدف
همخلفياتعنالنظربغض،متكافئةتعليميةفرصعلى

الاقتصاديةأوالاجتماعية .

3 التعليميةالمواردتنظيم

بشكلالمواردتوزيعفيالتعليميةالسياساتتساعد
المؤسساتجميعاستفادةيضمنمما،وفعالعادل

اللازمالدعممنالتعليمية .

4 والمعلمينالطلابحقوقحماية

حقوقلحمايةقانونياً إطاراً التعليميةالقوانينتوفر
وعادلةآمنةتعليميةبيئةوضمان،والمعلمينالطلاب .
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للتعليمالقانونيالهيكل

1 الأساسيةوالقوانينالدستور

الحقوقتحددحيث،التعليميللنظامالأساسيةالقاعدةالأساسيةوالقوانينالدستوريشكل
التعليميةللسياساتالعامالإطاروتضعالتعليمفيالأساسية .

2 والوطنيةالفيدراليةالقوانين

ةالتنظيميالأطروتضع،الدستوريةالأحكاموتوضحلتفصلوالوطنيةالفيدراليةالقوانينتأتي
الدولةمستوىعلىللتعليمالشاملة .

3 الوزاريةوالقراراتاللوائح

يهاتوتوجعمليةإجراءاتإلىالقوانينتترجمالتيالتنفيذيةوالقراراتاللوائحالمختصةالوزاراتتصدر
التعليميةللمؤسساتتنفيذية .

4 المحليةوالإجراءاتالسياسات

وإجراءاتهاالداخليةسياساتهابوضعالتعليميةوالمؤسساتالمدارستقوم،المحليالمستوىعلى
العامةواللوائحالقوانينمعيتوافقبماالخاصة .

الرئيسيةالتعليميةالسياساتمجالات

والتقييمالمناهج

المناهجالتعليميةالسياساتتحدد
ضمانمع،التقييموطرقالدراسية

وقساحتياجاتلتلبيةبانتظامتحديثها
العالميةوالتطوراتالعمل .

التعليمتمويل

كيفيةالماليةالسياساتتنظم
للمؤسساتالمواردتخصيص

الماليالدعمآلياتوتحدد،التعليمية
التعليميةوالبرامجللطلاب .

المهنيوالتطويرالمعلمينإعداد

لتأهيلمعاييرالسياساتتضع
برامجوتوفر،وتدريبهمالمعلمين

جودةلضمانالمستمرالمهنيللتطوير
.التدريس
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التعليميةالسياساتتطبيقتحديات

المناطقبينالتباين

فيالتفاوتيشكل
بينوالظروفالموارد

الحضريةالمناطق
يفكبيراً تحدياً والريفية

السياساتتطبيق
موحدبشكلالتعليمية .

التغييرمقاومة

السياساتتواجهماغالباً 
قبلمنمقاومةالجديدة

الذينوالإداريينالمعلمين
الأنظمةعلىاعتادوا

.القديمة

المواردمحدودية

الميزانياتتعيققد
بعضتنفيذالمحدودة

التعليميةالسياسات
التيتلكخاصة،الطموحة
رةكبياستثماراتتتطلب

البنيةأوالتكنولوجيافي
.التحتية

التغيراتمعالتكيف
السريعة

فيالسريعالتطوريشكل
العملوسوقالتكنولوجيا

تحديثفيتحدياً 
التعليميةالسياسات

لمواكبةكافيةبسرعة
التغيراتهذه .

التعليميةالسياساتتشكيلفيالتكنولوجيادور

الرقميالتعلم

نوالعشريالحاديالقرنمهاراتعلىالتركيزمع،الدراسيةالمناهجفيالتكنولوجيادمجنحوالتعليميةالسياساتتتجه
الحاسوبيوالتفكيرالبرمجةمثل .

بعدعنالتعلم

كوفيدجائحةأدت جودةلضمانجديدةقانونيةأطرتطويريتطلبمما،بعدعنالتعلمسياساتتبنيتسريعإلى 19-
الإلكترونيالتعليم .

البياناتحماية

عليميةالتالبيئاتفيالبياناتوأمنالطلابخصوصيةحمايةتعزيزنحوالسياساتتتجه،التكنولوجيااستخدامزيادةمع
.الرقمية

التعلمتحليلات
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التعليميةالسياساتعلىالعولمةتأثير

المجال التأثير السياسيةالاستجابة

الدراسيةالمناهج مهاراتإلىالحاجةزيادة
عالمية

تعليمبرامجإدخال
الأجنبيةاللغات
العالميةوالثقافات

التنافسية جودةلتحسينضغط
التعليم

دوليةمعاييرتبني
اعتمادنظموتطوير

الطلابيالتنقل دولياً الطلابتبادلزيادة سياساتتطوير
الشهاداتلمعادلة

بهاوالاعتراف
العلميالبحث الدوليالتعاونتعزيز

البحوثفي
المشاريعتمويلزيادة

المشتركةالبحثية

التعليموسياساتقوانينمستقبل

والتكيفالمرونة

نممزيدنحوالمستقبليةالتعليميةالسياساتستتجه
العالميةالتغيراتمعالسريعالتكيفإمكانيةمع،المرونة

ثبالتحديتسمحقانونيةأطرتصميمسيتم .والتكنولوجية
التعليميةوالممارساتللمناهجالمستمر .

والفرديةالتخصيص

استخداممع،الشخصيالتعلمدعمعلىالسياساتستركز
لكلاحتياجاتوفقاً التعليملتكييفالاصطناعيالذكاء

لحمايةجديدةقوانينتطويرهذاسيتطلب .طالب
هذهاستخدامفيالعدالةوضمانالطلابخصوصية

.التقنيات

والعملالتعليمبينالتكامل

نبيالروابطتعزيزعلىالمستقبليةالسياساتستعمل
علىالتركيزمع،العملوسوقالتعليميةالمؤسسات

المهنيالتأهيلوإعادةالحياةمدىالتعلم هذاسيتطلب .
والخبراتبالمهاراتللاعترافجديدةقانونيةأطرتطوير

التقليديالتعليميالنظامخارجالمكتسبة .

الدوليالتعاون

السياساتصياغةفيالدوليالتعاونأهميةستزداد
لمثالعالميةالتحدياتمواجهةعلىالتركيزمع،التعليمية

السيبرانيوالأمنالمناختغير آلياتتطويرهذاسيتطلب .
السياساتمجالفيالدولبينللتنسيققانونية

.التعليمية



57

المهنيالتطويرأهمية
للمعلمالمستمر
تحقيقهوكيفية

فيتسهمالتيالعواملأهمأحدللمعلمالمستمرالمهنيالتطويريعد
بأكملهاالتربويةالمنظومةوتطويرالتعليمجودةتحسين حجرهوفالمعلم .

نفعباليعودباستمرارومعارفهمهاراتهوتطوير،التعليميةالعمليةفيالأساس
ككلوالمجتمعالطلابعلى التطويرأهميةسنستكشف،العرضهذافي .

نميمكنالتيوالاستراتيجياتالطرقعلىونتعرف،للمعلمالمستمرالمهني
بفعاليةالتطويرهذاتحقيقخلالها .

by Baraa Sbaih

15

المستمرالمهنيالتطويرمفهوم

المستمرالتعلم

أدائهتحسينعلىالمعلمتساعدالتيالجديدةوالمهاراتالمعارفلاكتسابمستمرةعمليةهو
.المهني

المستجداتمعالتكيف

الحديثةالتدريسوطرقوالتكنولوجياالتعليممجالفيالتطوراتمواكبةعلىالمعلميساعد .

الممارساتتحسين

للطلابالمقدمالتعليمجودةوتحسينالتعليميةالممارساتتطويرإلىيهدف .

والمهنيالشخصيالنمو

للمعلمالمهنيةالمهاراتجانبإلىالشخصيةوالمهاراتالذاتتطويريشمل .
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للمعلمالمهنيالتطويرأهمية

1 التعليمجودةتحسين

مما،التدريسأساليبوتحسينالمعلمكفاءةرفعفيالمهنيالتطويريساهم
للطلابالمقدمالتعليمجودةعلىإيجابياً ينعكس .

2 التكنولوجيةالتطوراتمواكبة

الفعبشكلوتوظيفهاالتعليمفيالحديثةالتقنياتاستخداممنالمعلميمكّن
التعلمتجربةلتحسين .

3 بالنفسالثقةتعزيز

ائهأدعلىإيجابياً ينعكسمما،وقدراتهبنفسهالمعلمثقةمنالمهنيالتطويريزيد
الدراسيالفصلفي .

4 والابتكارالإبداعتحفيز

بالطلا انتباهتجذبوإبداعيةمبتكرةتدريسأساليبتطويرعلىالمعلمينيشجع
التعلمعلىوتحفزهم .

الفعالالمهنيالتطويراستراتيجيات

1 الذاتيالتقييم

للمعلمالمستمرالذاتيالتقييمخلالمنوالضعفالقوةنقاطبتحديدالمهنيالتطويريبدأ .

2 التطويرأهدافوضع

الذاتيالتقييمنتائجعلىبناءً المهنيللتطويرللقياسوقابلةواضحةأهدافتحديد .

3 التدريببرامجفيالمشاركة

المعارفوتحديثجديدةمهاراتلاكتسابالمتخصصةالتدريبيةوالدوراتالعملورشحضور .

4 الأقرانمنالتعلم

البناءةوالمناقشاتالمهنيةالتعلممجتمعاتخلالمنالزملاءمعوالمعارفالخبراتتبادل .

5 العمليالتطبيق

نتائجهاوتقييمالدراسيالفصلفيالجديدةوالمعارفالمهاراتتطبيق .
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المهني التطوير دعم في التعليمية المؤسسات دور

التدريب فرص توفير

 برامج رتوفي التعليمية المؤسسات على
 ،مينللمعل ومستمرة متنوعة تدريبية

 هموتطلعات احتياجاتهم مع تتناسب
  البرامج هذه تشمل أن يمكن .المهنية

 ومؤتمرات ،تدريبية دورات ،عمل ورش
.تربوية

الذاتي التعلم دعم

 تيالذا التعلم على المعلمين تشجيع
  مثل اللازمة الموارد توفير خلال من

 يف والاشتراكات ،الرقمية المكتبات
  لازمال الوقت وتوفير ،العلمية المجلات

.والدراسة للبحث

المعلمين تحفيز

 جعيش والمكافآت للحوافز نظام وضع
 رتطوي في الاستمرار على المعلمين
 اتالترقي ربط مثل ،مهنياً  أنفسهم

 المهني التطور بمستوى والعلاوات
.للمعلم

للمعلمالمهنيالتطويرتواجهالتيالتحديات

الوقتضيق

فيصعوبةالمعلمونيواجه
رللتطويالكافيالوقتإيجاد

الأعباءبسببالمهني
والإداريةالتدريسية .

الماديةالتكلفة

جبرامبعضتكلفةتكونقد
مما،عاليةالمهنيالتطوير

المعلمينأمامعائقاً يشكل
التعليميةوالمؤسسات .

الدافعيةنقص

المعلمينبعضيفتقرقد
فيللمشاركةالحافزإلى

خاصة،المهنيالتطويربرامج
لهامباشرةفائدةيروالمإذا .

البرامججودة

برامججميعتكونلاقد
ذاتالمتاحةالمهنيالتطوير

ملائمةأوعاليةجودة
ةالفعليالمعلمينلاحتياجات .
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المهنيالتطويرأثرقياس

الأداءمؤشراتتحديد

.الطلاب وتحصيل المعلم أداء على المهني التطوير تأثير لقياس واضحة مؤشرات وضع

البياناتجمع
 رأي استطلاعات ،الصفية الملاحظات مثل البيانات لجمع متنوعة أدوات استخدام
.الاختبارات ونتائج ،الطلاب

النتائج تحليل

 ممارساتال على المهني التطوير برامج تأثير مدى لتحديد المجمعة البيانات تحليل
.الطلاب ونتائج التعليمية

والتعديل الراجعة التغذية

  المهني تطويرال برامج وتعديل للمعلمين راجعة تغذية لتقديم التحليل نتائج استخدام
.فعاليتها لتحسين

للمعلم المهني التطوير مستقبل

المستقبلي التوجه المتوقع الأثر المحتملة التحديات

  الإلكتروني التعلم
بعد عن والتدريب

 التطوير فرص زيادة
اليفالتك وتقليل المهني

 التدريب جودة ضمان
المشاركين وتفاعل

  في الاصطناعي الذكاء
التعليم

 ويرالتط برامج تخصيص
 كل لاحتياجات وفقاً 
معلم

 على المعلمين تدريب
 التقنيات استخدام
الجديدة

  في الدولي التعاون
المهني التطوير

 الخبرات تبادل
  الناجحة والممارسات

عالمياً 

  الحواجز على التغلب
واللغوية الثقافية

 المهارات على التركيز
المستقبلية

 يةلتلب المعلمين إعداد
  العمل سوق احتياجات

المستقبلي

 المهارات تحديد
  بدقة المستقبلية
لها والتخطيط
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والعملالتعاون
البيئةفيالجماعي

التعليمية
التعليميةالبيئةفيالنجاحركائزأهممنالجماعيوالعملالتعاونيعد فهو .

التعليمجودةويحسنالفريقروحيعزز .

بينالحيويةالمهاراتهذهتعزيزكيفيةالعرضهذافيسنستكشف
التعليميالمجتمعوأعضاءالمعلمين .

by Baraa Sbaih

16

التعليمفيالتعاونأهمية

التعليمجودةتحسين

والخبراتالأفكارتبادلإلىالتعاونيؤدي فعاليةأكثرتدريسأساليبتطويرعلىيساعدهذا . .

الإبداعزيادة

الإبداعيالتفكيريحفزالجماعيالعمل التعليميةللتحدياتمبتكرةحلولابتكارللمعلمينيمكن . .

المعنويةالروحتعزيز

إيجابيةعملبيئةالتعاونيخلق أداءهمويحسنالمعلمينرضامنيزيدهذا . .

المشتركةالأهدافتحقيق

المدرسةأهدافتحقيقعلىالجماعيالعمليساعد موحدةرؤيةنحومعًاالجميعيعمل . .
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الأساسيةالتعاونمهارات

1 الفعالالتواصل

بوضوحالأفكارعنالتعبيرعلىالقدرة وفهمهاالآخرينلآراءالنشطالاستماع . .

2 والتكيفالمرونة

المتغيرةالظروفمعالتكيفعلىالقدرة منهاوالتعلمالمختلفةالنظروجهاتتقبل . .

3 المشكلاتحل

مبتكرةحلولوإيجادالتحدياتلتحديدمعًاالعمل والإبداعيالنقديالتفكيرتشجيع . .

4 التشاركيةالقيادة

القرارصنعفيالجميعمشاركةتشجيع أعضاءبينعادلبشكلالمسؤولياتتوزيع .
.الفريق

التعاون لتعزيز استراتيجيات

عمل فرق إنشاء1
.التعاون لتعزيز مشتركة بمشاريع تكليفهم .المعلمين من متنوعة مجموعات تشكيل

عمل ورش تنظيم2
 أفضل لتقديم خبراء دعوة .التعاون مهارات لتطوير منتظمة تدريبية جلسات عقد

.الممارسات

الخبرات تبادل تشجيع3
 النجاح قصص لمشاركة جلسات تنظيم .والتجارب الأفكار لتبادل منصة إنشاء

.والتحديات

المشتركة المبادرات تحفيز4
.لتنفيذها اللازمة والموارد الدعم تقديم .تعاونية مشاريع تطوير على المعلمين تشجيع
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للتعاونكأداةالتكنولوجيا

التواصلمنصات

التواصللتسهيلالفوريةالمراسلةتطبيقاتاستخدام الأفكاروتبادلللمناقشةمجموعاتإنشاء . .

الملفاتمشاركة

المواردلتبادلالسحابيالتخزينخدماتاستخدام الفعليالوقتفيتعاونيبشكلالمستنداتعلىالعمل . .

الفيديومؤتمرات

بعدعنللتعاونافتراضيةاجتماعاتعقد الخبراتلتبادلالإنترنتعبرعملورشتنظيم . .

المشاريعإدارة

الجماعيالعمللتنظيمالمهامإدارةأدواتاستخدام بوضوحالمسؤولياتوتحديدالتقدمتتبع . .

التعاون تحديات على التغلب

بوضوح الأدوار تحديد

  ضمان .عادل بشكل المسؤوليات توزيع
.الفريق في لدوره عضو كل فهم

الخلافات إدارة

 .الخلافات لحل البناء الحوار تشجيع
 طةالوسا مهارات على المعلمين تدريب

.النزاعات وحل

التغيير مقاومة على التغلب

 تقديم .للجميع التعاون فوائد توضيح
 مع للتكيف اللازم والتدريب الدعم

.الجديدة العمل أساليب
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التعاون نجاح قياس

المؤشر القياس طريقة الهدف

المعلمين رضا دورية استبيانات %20 بنسبة زيادة

 المشاريع جودة
المشتركة

الأقران تقييم %30 بنسبة تحسن

الطلاب تحصيل الاختبارات نتائج %15 بنسبة تحسن

  المبادرات عدد
التعاونية

سنوية إحصاءات %50 بنسبة زيادة

قدمًاالمضيخطوات

التقييم

المدرسةفيللتعاونالحاليالوضعتحليل والضعفالقوةنقاطتحديد . .

التخطيط

التعاونلتعزيزعملخطةوضع للقياسوقابلةواضحةأهدافتحديد . .

التنفيذ

المختارةوالمبادراتالاستراتيجياتتطبيق اللازمةوالمواردالدعمتوفير . .

المراجعة

دوريبشكلالنتائجتقييم والنتائجالراجعةالتغذيةعلىبناءً الخطةتعديل . .


